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муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

«Детский сад № 19» муниципального образования Кандалакшский район 

 Мурманская область, Кандалакшский район г. Кандалакша, ул. Пронина 13а 

(наименование образовательной организации, адрес) 

 

 

Отчет 

о результатах самообследования за 2023  год 

 

 

1. Общие вопросы: 

 

1.1. Общая характеристика образовательной организации: 

 

Полное наименование: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 19» муниципального образования Кандалакшский район  (Постановление главы 

администрации муниципального образования Кандалакшский район от 08.10.2020г. № 1269) 

Сокращенное наименование: МБДОУ № 19  

Тип – дошкольная образовательная организация 

Организационно-правовая форма - муниципальное бюджетное учреждение 

Юридический и фактический адрес: 184042 Мурманская область, г. Кандалакша, ул. Пронина 

13а  

Телефон/факс: 8 (815 33) 3-06-54, телефон: 8 (815 33) 3-25-05 

E-mail: present2000@yandex.ru 

Адрес сайта в Интернете: http://detsad19.murm.prosadiki.ru 

Дата создания образовательной организации: 1960г. 

Заведующий: Васильева Татьяна Евгеньевна  

Учредитель ДОО – администрация муниципального образования Кандалакшский район. 
Функции и полномочия учредителя от имени муниципального образования, в том числе в части 

реализации прав собственника муниципального имущества осуществляет администрация 

муниципального образования Кандалакшский район. Функции и полномочия учредителя в части 

формирования и финансового обеспечения задания, контроля его выполнения от имени 

муниципального образования осуществляет Управление образования администрации 

муниципального образования Кандалакшский район, в ведении которого находится учреждение, и 

которое осуществляет регулирование (координацию) деятельности ДОО.  

  

1.2. Организационно-правовое обеспечение:  

Управление образовательным учреждением осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством: 

- Конвенцией ООН о правах ребѐнка; 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 года N 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

30.06.2020 года №16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы 

образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и 

молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 года № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648- 20 «Санитарно-

http://detsad19.murm.prosadiki.ru/


эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

27.10.2020 года № 32 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 

2.3./2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного 

питания населения»»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

января 2021 года № 4 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-

эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней»»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

января 2021 года № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания»»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

января 2021 года № 3 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 2.1.3684-21 

«Санитарно-эпидемиологические требования к содержанию территорий городских и сельских 

поселений, к водным объектам, питьевой воде и питьевому водоснабжению, атмосферному воздуху, 

почвам, жилым помещениям, эксплуатации производственных, общественных помещений, 

организации и проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий»; 

- Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26 августа 2010 года 

N 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования»; 

- Постановлением Правительства РФ от 8 августа 2013 года N 678 «Об утверждении 

номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций»; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 июля 2020 года №373 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования»; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 15 января 2014 года N 14 «Об 

утверждении показателей мониторинга системы образования»; 

- Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 года N 544н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)»; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 года N 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»; 

- Постановлением Правительства РФ от 5 августа 2013 года N 662 «Об осуществлении 

мониторинга системы образования»; 

- иными нормативно-правовыми актами РФ и Мурманской области. 

- Уставом ДОО, утвержденный постановлением администрации МО Кандалакшский район от 

08.10.2020 № 1269 

- Лицензией на право ведения образовательной деятельности – Серия 51ЛО1 № 0000948, 

регистрационный № 139-20 от 22 декабря 2020г., выданная Министерством образования и науки 

Мурманской (бессрочная). 

- Лицензией на осуществление медицинской деятельности серия ЛО-51 № ЛО-51-01-002411 от 

15 декабря 2020г., выданная Министерством здравоохранения Мурманской области (бессрочная). 

Разработан пакет локальных актов по организации управления учреждением. Основной пакет 

локальных документов МБДОУ представлен Правилами внутреннего трудового распорядка, 

Коллективным договором, должностными инструкциями персонала; инструкциями по охране труда 

работников, Положением об оплате труда работников, Положением о комиссии по охране труда, 



Положением о тарификационной комиссии, Положением о педагогическом совете ДОУ,  

Положением о Совете Учреждения; Положением об общем собрании коллектива ДОУ,  

родительскими договорами, и другими Положениями в соответствии с  Законом  Российской 

Федерации «Об образовании в РФ». 

Однако сохраняется проблема поддержания принятых локальных актов ДОУ в актуальном 

состоянии. Не всегда, после принятия нового закона, вносятся изменения. Необходимо вести базу 

данных локальных нормативных актов в ДОУ,  регистрировать не только ЛНА, но и все изменения 

(дополнения) к ним. 

 

1.3. Структура управления деятельностью образовательной организации 

  Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом Учреждения. Функции и полномочия учредителя от имени муниципального 

образования, в том числе в части реализации прав собственника муниципального имущества 

осуществляет администрация муниципального образования Кандалакшский район. Управление 

осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным 

исполнительным органом ДОО является заведующий, который осуществляет текущее руководство 

деятельности ДОО. 

Формами самоуправления  образовательной организацией  являются: 

- Совет учреждения. 

- Педагогический совет. 

- Общее собрание работников. 

- Профсоюзный комитет 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления 

ДОУ, порядок принятия ими решения устанавливается уставом ДОО в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 Коллегиальными органами, наделенными полномочиями по осуществлению управленческих 

функций в соответствии с Уставом ДОО являются Совет учреждения 

В 2023 году в ДОО было проведено 6 заседаний Совета учреждения, на которых 

рассматривались следующие вопросы: 

-январь 2023: отчет об исполнении муниципального задания за 2022 год; отчет по учебных 

расходам за 2022 год; о создании комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

-февраль 2023: об антитеррористической и пожарной безопасности; о самообследовании  

МБДОУ № 19 за 2022 год; о выполнении программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы в МБДОУ № 19; согласование с Советом Учреждения (протокол № Правил 

приема на обучение по образовательной программе дошкольного образования в МБДОУ № 19 в 

новой редакции; 

-май 2023: итоги Совета Учреждения за 2022-2023 учебный год, перспективы на 2023-2024 

учебный год; подведение итогов работы с родителями за 2022-2023 учебный год;  

-сентябрь 2023: ознакомление с нормативными документами на 2023-2024 учебный год: 

рассмотрение и принятие Образовательной программы дошкольного образования муниципального 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 19» муниципального образования 

Кандалакшский район; рабочей программы воспитания и Календарного плана воспитательной 

работы на 2023-2024 учебный год; рассмотрение и согласование локальных  нормативных актов на 

2023-2024 учебный год (учебный план, календарный учебный график); ознакомление с Годовым 

планом муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 

19» муниципального образования Кандалакшский район на 2023-2024 учебный год 

- ноябрь 2023 - распределение субвенции на учебные расходы в 2024 году (план-прогноз); 

организация общественного контроля за охраной здоровья участников образовательного процесса, 

за безопасными условиями его существования; 



- декабрь 2023 – расходование бюджетных ассигнований на деятельность образовательного  

учреждения за 2023 год, поощрительные выплаты работникам по результатам труда за 2023 год. 

Постоянно действующим органом самоуправления ДОО является педагогический совет. В 

течение 2023 года  было  проведено 5 педагогических совета, три из них тематических: 

- «Ранняя профориентация детей дошкольного возраста как один из секретов их успешного 

личностного самоопределения в будущем» (февраль 2023); 

- «Внедрение новой Федеральной образовательной программы дошкольного образования, как 

инструмента реализации образовательной политики РФ» (март 2023) 

- «Итоги работы ДОУ за 2022 -2023 учебный год» (май 2023); 
- «Готовность дошкольного учреждения к новому 2022-2023 учебному году» (август 2023); 

- «Оптимизация здоровьесбережения воспитанников в рамках реализации ФОП ДО и ФГОС ДО» (декабрь 

2023) 

  На педсоветах решались задачи, по повышению уровня теоретической и практической 

подготовки воспитателей, совершенствование практических навыков, необходимых в работе по 

ознакомлению детей дошкольного возраста с профессиями взрослых людей, изучению содержания 

профориентационной работы в детском саду, ознакомление педагогов с современными 

технологиями, используемыми для ознакомления дошкольников с профессией, формами и 

методами работы с детьми по профориентации; обсуждались вопросы о переходе дошкольного 

учреждения на Федеральную образовательную программу ДО с 01.09.2023 года; рассматривались 

вопросы по организации работы по здоровьесбережению и выработке новых форм сотрудничества 

педагогического коллектива, медицинского персонала и родителей (законных представителей) 

воспитанников ДОУ. 27.02.2024 решением педагогического совета  № 3 были приняты Правила 

приема на обучение по образовательной программе дошкольного образования в МБДОУ № 19 в 

новой редакции.  

С целью повышения интереса педагогов использовались разнообразные, вызывающие 

высокую активность всех участников, формы проведения заседаний педагогических советов: 

деловая игра, диспуты и дискуссии.   

 В 2023  году в ДОО было проведено два заседания общего собрания работников, на 

котором рассматривались следующие вопросы:  

 - Февраль 2023 - итоги работы коллектива за прошедший 2022 год; анализ заболеваемости 

детей за 2022 год, результаты производственного контроля, о выполнении финансово-

хозяйственной деятельности ДОО за 2022 год, о подготовке к 2023-2024 учебному году. 

 - Май 2023 - о подготовке ДОУ к летнему периоду, новому учебному году, о 

проведении ремонтных работ; о состоянии охраны труда, обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников ДОО. 

- Август 2023 - основные направления деятельности ДОО на новый 2023-2024 учебный год; 

представления к награждению сотрудников ДОО в связи с профессиональным праздником – Дня 

дошкольника работника; ознакомления с нормативными документами.  

В ДОО действующая организационно-управленческая структура позволяет оптимизировать 

управление ДОО, включить в пространство управленческой деятельности значительное число 

педагогов и родителей (законных представителей). Структура и механизм управления дошкольной 

образовательной организацией определяет ее стабильное функционирование. Демократизация 

системы управления способствует развитию инициативы участников образовательного процесса 

(педагогов, родителей (законных представителей), детей). 

Вывод: По итогам 2023 года система управления МБДОУ № 19 оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется.  

1.4. Право владения, материально-техническая база образовательной организации: 

       Оперативное управление – договор № 218 от 29.01.1996г. 

        Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках 

и зарегистрированных правах на объект недвижимости (здание), кадастровый номер 

51:18:0040108:73 от 09.11.2020 



 Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках 

и зарегистрированных правах на объект недвижимости (земельный участок), кадастровый номер 

51:18:0040108:6 от 09.11.2020 

ДОО размещена в 2 - этажном здании, построенном по типовому проекту в 1960 году общей 

площадью – 4217 кв.м 

Детский сад расположен в зоне жилой застройки, Территория ДОО ограждена, зонирована, 

озеленена, имеет функциональные зоны (застройки, зону игровой территории на 3 группы, 

спортивную площадку и хозяйственную зону), удалена от магистральных улиц, освещена. Общая 

площадь территории – 823,7 кв.м 

ДОО имеет необходимую материально-техническую базу для создания оптимальных условий с 

целью обеспечения образовательной деятельности. 

Эффективно организовать рациональный двигательный режим на свежем воздухе позволяют 

оборудованные на территории ДОО: спортивная площадка со спортивным оборудованием (стенка 

для метания мяча, гимнастическая стенка, лабиринт металлический для бега, бум двойной с аркой, 

разновысокое бревно «Гусеница»). 

На прогулочных площадках групп имеется игровое оборудование: машинка «Гусеничка», 

машинка «Джип», машинка «Лукойл», игровой комплекс «Лучик», 4-ех секционный лабиринт 

«Крепость», игровой домик «Домик-дворик», песочница, столик для песочницы, качалка-балансир, 

две детских скамейки. Установленное оборудование исправно и безопасно для организации 

физкультурно-оздоровительной и игровой деятельности детей во время прогулок, что подтверждено 

актами осмотра и проверки оборудования детских игровых площадок 

Здание детского сада включает 3 групповые ячейки площадью 60 кв.м каждая. Для каждой 

возрастной группы оборудованы: раздевалка, спальня, туалетные комнаты. Все помещения в 

достаточном количестве обеспечены индивидуальной мебелью: шкафчиками, столами, стульями, 

кроватями. В 2023 году для старшей/подготовительной к школе группы приобретена учебная 

мебель – столы и стулья; для всех возрастных групп приобретены детские кровати; в летний период 

в туалетных и моечных  во всех группах ДОУ были проведены капитальные ремонтные работы.   

Спортивный (музыкальный зал) оснащён современными средствами обучения. Для 

музыкальных занятий имеется: музыкальные инструменты: пианино, музыкальные игрушки, 

пособия, детские музыкальные и шумовые инструменты; технические средства обучения: 

музыкальный центр, магнитофон, мультимедийный проектор, ноутбук. В 2023 году музыкальный 

зал пополнился музыкальными дидактическими пособиями, детскими музыкальными 

инструментами. Для музыкального руководителя был приобретён персональный ноутбук. 

Для занятий спортом имеется спортивное оборудование (мячи, скакалки, обручи, мешочки для 

метания, флажки, ленточки и другие спортивные элементы для выполнения общеразвивающих 

упражнений). Спортивное оборудование для выполнения общеразвивающих упражнений и 

основных видов  движения: мячи, мешочки, флажки, кольца  и другое  имеет износ больше 50 %, и 

нуждается в обновлении. 

Информатизация образовательного процесса является одним из важнейших показателей 

соответствия условий обучения современным требованием. Учреждение подключено к сети 

Интернет, подключено к защищённой сети образовательных организаций Мурманской области, 

имеет собственный сайт detsad19.murm.prosadiki.ru, который соответствует ГОСТу Р 52872-2012 

«Интернет-ресурсы».  

Для улучшения качества образования в работе используются 1 ПК, 2 мультимедийной 

установки, 1 факс, 4 ноутбука, 3 принтера, 2 ксерокса.  

Имеется медицинский блок, состоящий из: медицинского кабинета, изолятора. Медицинский 

кабинет и изолятор оснащен специальным медицинским оборудованием и мебелью, в соответствии 

с приказом Министерства здравоохранения РФ от 05.11.2013 № 822н. Медицинский кабинет и 

изолятор требует космического ремонта.  

Питание воспитанников осуществляют штатные работники. Пищеблок размещен на 1-м этаже, 

имеет 2 смежных помещения. Пищеблок оборудован необходимым технологическим и 

холодильным оборудованием: в состав пищеблока входят: цех сырой продукции, моечная кухонной 

посуды, доготовочная, раздаточная, варочный цех, цех сырой продукции (отделен от варочного 



перегородкой). Пищеблок полностью укомплектован новой мебелью и оборудованеим. В 2023 году 

дополнительно было приобретено: лари для овощей в количестве 2-ух штук, полка для хранения 

хлеба, электрокипятильник для кипячения воды, кастрюли.  

Стирка белья организована в прачечной детского сада. Имеется две стиральных машины. 

Упорядочена сдача грязного белья из прачечной и выдача чистого белья в соответствии с 

требованиями СанПиН.  Гладильная и стиральная находятся в разных помещениях, сдача грязного и 

выдача чистого белья производятся из разных окон (дверей).  Необходима замена ящика для 

хранения грязного белья на специальные баки. 

Для обеспечения безопасности в ДОО имеется охранно-пожарная сигнализация: АПС, кнопка 

тревожной сигнализации, система речевого оповещения, внешнее и внутреннее видеонаблюдение, 8 

огнетушителей.  

В апреле 2023 года в соответствии с «Рекомендациями по формированию инфраструктуры 

дошкольных образовательных организаций и комплектации учебно-методических материалов в 

целях реализации образовательных программ дошкольного образования содержание», 

подготовленные рабочей группой Министерства Просвещения России совместно с Лабораторией 

дошкольного образования федерального государственного бюджетного научного учреждения 

«Институт возрастной физиологии Российской академии образования» в рамках исполнения пункта 

3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 16 марта 2022 г. № Пр-487 были 

проведены  мониторинг предметно-пространственной развивающей среды ДОО, который показал, 

что в ДОУ организуется деятельность по повышению качества условий через формирование 

развивающей предметно-пространственной среды. В целом развивающая предметно-

пространственная среда соответствует достаточному уровню по направлениям обучения и 

воспитания ФГОС дошкольного образования и соответствует достаточному уровню по показателям 

мониторинга. 

Вывод: Данные самообследования материально-технической базы, предметно-

пространственной развивающей среды ДОО за 2023 год позволяют сделать вывод о соответствии 

предметно-пространственной развивающей среды требованиям ФГОС ДО. Однако, необходима:  

- ремонт фойе (замена дверей, обоев, светильников) и оборудование фойе местами для 

посетителей и детскими банкетками; 

- приобретение компьютера для педагогов 1 младшей группы; 

- приобретение спортивного оборудования для занятий по физической культуре; 

         -замена напольного покрытия 1 младшей группы, разновозрастной 2 младшей/средней группы, 

медицинского кабинета и изолятора; 

- замена штакетника на участке ДОУ; 

- замена ограждения территории ДОУ. 

- приобретения определенного вида игрушек, игрового оборудования, игр, пособий (по итогам 

мониторинга) 

 

1.5. Анализ контингента обучающихся  

Дошкольное учреждение посещают дети дошкольного возраста от 1 года до 7 лет, 

находящихся в контакте с больными туберкулезом или имеющим  показания выраженной 

туберкулированной пробы с проявлениями ранней интоксикации. Зачисление детей в ДОУ 

происходит только по направлению врача-фтизиатра. Списочный состав ДОУ в течение года 

постоянно меняется, что связано со сроком окончания лечения детей.  

В 2023 году в ДОО функционировало три группы: 

Образовательная деятельность по образовательной программе дошкольного образования ДОО 

осуществляется в группах оздоровительной направленности: одна группа раннего возраста  (14 

воспитанника в возрасте от 1 гола до 3 лет); 2 дошкольные группы (29 воспитанников в возрасте от 

3 до 7 лет). Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования – 43, в режиме полного дня – 43 ребенка (100 %), из них в режиме 

круглосуточного пребывания – 10 детей (23%) 



Вывод: по сравнению с 2022 годом наблюдается уменьшение общего количества детей в 

Учреждении, в основном это воспитанники в возрасте 5-7 лет. Это связано с переводом данной 

категории детей  в ДОУ, где функционируют речевые группы по ЗКР. В течение последних 3 лет 

происходит увеличение детей с 1 года до 3 лет, которым требуются группы оздоровительной 

направленности. 

 

 2020 2021 2022 2023 

Количество детей до 3 

лет 

11 14 14 14 

Количество детей  5-7 

лет 

31 27 30 29 

Всего детей 44 41 44 43 

2. Содержание образовательной деятельности: 

 

Образовательная деятельность Учреждения осуществляется в соответствии с Законом 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федеральный, ФГОС  дошкольного образования (утв. приказом Министерства образования и науки 

РФ от 17 октября 2013 г. № 1155), Постановлением Главного государственного санитарного врача 

РФ от 28 сентября 2020 г. № 28 об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи». Постановлением  Главного государственного санитарного врача РФ от 28 

января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания». 

Учреждение имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности Срок действия 

лицензии - бессрочно.  

Дополнительные образовательные услуги Учреждение не оказывает. 

Для достижения поставленной цели и реализации задач в 2023 году были проведены 

следующие мероприятия: педагогические советы, консультации, круглые столы, семинары, 

семинары-практикумы, смотры-конкурсы, мастер-классы, открытые занятия. 

В МБДОУ № 19 реализуется уровень общего образования: дошкольное образование. Формы 

получения образования: очная. Образовательная деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования в учреждении осуществляется в группах оздоровительной 

направленности: 

 

Группа оздоровительной направленности Количество 

групп 

Количество 

детей 

1 младшая группа 1 14 

Разновозрастная 2/младшая группа  1 13 

Разновозрастная старшая/подготовительная к школе группа   1 16 

Нормативные сроки обучения: от 2 месяцев до 8 лет или до прекращения образовательных 

отношений. 

В ДОУ осуществляется дистанционное обучение воспитателями и специалистами. Родители 

могут воспользоваться любым гаджетом с функцией подключения к интернету (телефон, планшет, 

ноутбук, ПК). Педагоги имеют ноутбук с выходом в интернет, которого достаточно, чтобы 

создавать и использовать простейшие, доступные для дошкольников, ресурсы и задания; 

предоставлять родителям текстовые, видео или аудио консультации,   организовывать   

обратную связь. Госпаблик в социальной сети «ВКонтакте» используется для непосредственного 

общения педагогов и родителей, обсуждения вопросов обучения детей индивидуально или в 

открытом пространстве. 

Разработан Паспорт доступности для инвалидов объекта и предоставляемых на нем услуг в 



сфере образования от 14.01.2019. В ДОУ постепенно  создаются необходимые условия для 

осуществления доступности в здание организации для инвалидов и детей с ОВЗ. Официальный сайт 

адаптирован для лиц с нарушением зрения (слабовидящих). В конце декабря 2023 года 

приобретены: переносной телескопический трехсекционный пандус,  вызывное устройство, 

информационная табличка при входе в здание, выполненная рельефно-точечным шрифтом 

Брайля и на контрастном фоне, тактильные схема, отображающие информацию о размещении и 

назначении помещений на 1 этаже в здании выполненная рельефно-точечным шрифтом Брайля и на 

контрастном фоне, противоскользящие полосы желтого цвета для установки на проступях краевых 

ступеней при входе в здание, фотолюминисцентная краска для нанесения на поручни лестниц,  

контрастная лента желтого цвета для наличников входных дверей (краев дверных проемов) и ручки 

входной дверей. По итогам независимой оценки качества образования, необходимо: приобрести 

сменную кресло-коляску. 

2.1. Образовательная программа. Концепция развития образовательной организации  

Образовательный процесс осуществляется в соответствии с Образовательной программой 

дошкольного образования МБДОУ № 19 (далее ОП ДО) . 

Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ № 19 разработана 

педагогическим коллективом, в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования, утверждённого Приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17 октября 2013г. № 1155 (с изменениями и дополнениями от 21 

января 2019 г., от 8 ноября 2022 г.), Федеральной образовательной программой дошкольного 

образования, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

25.11.2022 г №1028 в обязательной части и в части, формируемой участниками образовательных 

отношений парциальными программами 

- парциальной программой по ознакомлению детей раннего и дошкольного возраста (1-5 лет) с 

природными и социокультурными особенностями родного края «Капельки Беломорья»,  

- парциальной программой по ознакомлению дошкольников (5-7 лет) с культурно- 

историческими традициями поморов «Роднички Беломорья». 

Объем обязательной части Программы составляет 70% от ее общего объема. Объем части, 

формируемой участниками образовательных отношений, составляет 30% от ее общего объема. 

В соответствии с федеральным государственным стандартом дошкольного образования ДОУ 

обеспечивает образование, а также присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте от 2 месяцев 

(при наличии условий) до 8 лет.  

В МБДОУ № 19 образовательная деятельность осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации. В соответствии с Конституцией Российской Федерации государственным 

языком Российской Федерации на всей ее территории является русский язык.  

ООП ДО обеспечено комплексное развитие детей в возрасте от 1 года до 7 лет во всех 

взаимодополняющих образовательных областях: социально-коммуникативному развитию, 

познавательному развитию, речевому развитию, художественно-эстетическому развитию; 

физическому развитию. Программа определяет содержание и организацию образовательной 

деятельности в МБДОУ № 19 и обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в 

различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных 

психологических и физиологических особенностей.  

Программа направлена на: 

-создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной 

социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на 

основе сотрудничества с взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам 

деятельности;  

-на создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему 

условий социализации и индивидуализации детей.  

Для решения образовательных задач Программы используются словесные, наглядные, 

практические, проблемные и другие методы обучения, а также образовательная технология 



«Ситуация». Технология «Ситуация» дает педагогу возможность управлять возникшей ситуацией 

таким образом, чтобы помочь ребенку сделать самостоятельный шаг в познании мира, приобрести 

опыт выполнения универсальных действий по фиксации затруднений, выявлению их причины, 

постановке цели, планированию своих действий, соотнесению поставленной цели с полученным 

результатом и др. 

Решение образовательных задач Программы осуществляется в игровой деятельности детей. 

Игра является одновременно ведущей деятельностью детей и основной формой образовательной 

работы с дошкольниками. 

Организационной основой реализации образовательной программы дошкольного образования 

ДОО является календарно – тематическое планирование (событий, проектов, игровых обучающих 

ситуаций и т.п.).  

В соответствии с требованиями ФГОС ДО в образовательный процесс ДОО включены блоки: 

совместная партнерская деятельность взрослого с детьми; свободная самостоятельная деятельность 

детей; взаимодействие с семьями воспитанников. 

Важной часть образовательного процесса в ДОО является коррекционная работа по развитию 

речи детей. Индивидуальная работа проводится с детьми, являющимися кандидатами на зачисление 

в группы для детей с тяжелыми нарушениями речи, с задержкой психического развития. 

В соответствии с требованиями ФГОС ДО осуществляется психолого-педагогическое 

сопровождение образовательного процесса, которое координируется психологами МБУ ЦССРМ 

«Гармония». Сотрудничество в рамках основной деятельности учреждений направлена на 

проведение на базе ДОУ коррекционно-развивающих программ; оказание психолого-

педагогических услуг в проведении родительских собраний, консультативной помощи родителям, 

законным представителям детей, посещающих ДОУ; обеспечение контроля качества оказываемых 

услуг. 

В ДОО идет реализация   системы обучения и внедрения технологии проектной деятельности 

в образовательный процесс. В 2023 году были организованы совместные оздоровительные и 

образовательные проекты, как на уровне ДОО, так и на муниципальном уровне.  

В работе с детьми педагоги ДОО используют различные оздоровительные технологии: 

ритмопластику, динамические паузы, подвижные и спортивные игры, релаксацию, гимнастику 

пальчиковую, гимнастику для глаз, гимнастику дыхательную, гимнастику бодрящую, гимнастику 

корригирующую, физкультурные занятия, проблемно-игровые (игротреннинги и игротерапия), 

коммуникативные игры, занятия из серии «Здоровье», самомассаж, точечный самомассаж. Педагоги 

ДОО используют в образовательной деятельности оздоровительные технологии «Терренкур» - 

пешие прогулки, оздоровительные сеансы «Музыка и здоровье», «Театр Здоровья» для детей 2 

младшей/средней группы, оздоровительную технологию «Тимбилдинг». 

Оценить эффективность педагогических действий позволяет педагогическая диагностика 

индивидуального развития детей, результаты которой используются исключительно для 

индивидуализации обучения дошкольников. Анализируя материалы итогового контроля за 

образовательной деятельностью, данные педагогической диагностики на дошкольных группах, 

можно сделать вывод о положительной динамике развития детей. Образовательная программа 

дошкольного образования осваивается воспитанниками ДОО на 100 %. Наилучшие результаты 

приносит деятельность учреждения по познавательному, социально-коммуникативному развитию, 

художественно-эстетическому. 

Одной из задач ДОО является формирование предпосылок учебной деятельности: 

- принятие и удержание учебной задачи; 

- самостоятельный выбор средств для достижения результатов; 

-точное выполнение инструкции (правила), а также   обеспечение равных стартовых 

возможностей при поступлении в школу.  

 

2.2. Учебный план. Принципы составления учебного плана  

Учебный план муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 19» муниципального образованиям Кандалакшский район   (далее – ДОО), 



реализующего основную образовательную программу дошкольного образования, разработан в 

соответствии с: 

-Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 года № 273- ФЗ, в 

редакции Федерального закона от 07.05.2013 № 99-ФЗ; 

-Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 №1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 №373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»; 

-СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», Постановление, СП (Свод правил) Главного 

государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № 28, СП 2.4.3648-20; 

-Письмом Министерства образования Российской Федерации от 09.08.2000г № 237/23-1 «О 

построении преемственности в программах дошкольного образования и начальной школы» 

Учебный план является нормативным актом, устанавливающим перечень образовательных 

областей и объем образовательной нагрузки, отводимой на проведение непрерывной 

образовательной деятельности (далее – НОД). В структуру учебного плана ДОО входят: 

обязательная часть, которая реализует федеральные требования и вариативная, которая учитывает 

особенности ДОО. Обязательная часть и часть формируемая участниками образовательного 

процесса реализуются во взаимодействии друг с другом. Объем образовательной нагрузки, 

определенный в учебном плане, позволяет использовать модульный подход, строить 

образовательный процесс на принципах вариативности и дифференциации. Объём образовательной 

нагрузки в течение недели определён в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных учреждений (СП 2.4.3648-20). 

В 2023 году в МБДОУ № 19 функционирует 3 группы оздоровительной направленности: 

- 1 младшая группа (с 2 до 3 лет) 

- II младшая/средняя группа (с 3 до 5 лет) 

- старшая/подготовительная к школе группа  (с 5 до 7 лет) 

Структура учебного плана для детей 1 младшей группы  (от 2 до 3 лет) предусматривает 

организацию НОД 2 раза в день, в первую и вторую половину дня по 10 минут. Объем 

образовательной нагрузки составляет 10 занятий в неделю и соответствует требованиям СП 

2.4.3648-20 

Учебный план для детей с 2 года до 3-х лет включает в себя часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, которая учитывает один из основных принципов 

федерального государственного образовательного стандарта - «учет этнокультурной ситуации 

развития детей». Региональное содержание обеспечивается методическим пособием по 

ознакомлению детей раннего и дошкольного возраста (1-5 лет) с природными и социокультурными 

особенностями родного края «Капельки Беломорья», утвержденным  приказом МКУ 

«Информационно-методический центр» г. Кандалакша от 12.01.2018 № 4. НОД по данному 

пособию проводится 1 раз в месяц (0,25 %, образовательная область «Познавательное развитие»).  

Таким образом, обязательная часть учебного плана для группы раннего возраста составляет 97 

%; часть, формируемая участниками образовательных отношений – 3 %.  

Структура учебного плана для детей 2 младшей/средней группы (от 3 до 5 лет) 

предусматривает организацию НОД 2 раза в день в первую половину дня, для детей с 3 до 5 лет - 15 

минут, для детей с 4 до 5 лет – 20 минут. Объем образовательной нагрузки составляет 10 занятий в 

неделю и соответствует требованиям СП 2.4.3648-20. 

Учебный план для детей с 3 года до 5-х лет включает в себя часть, формируемую участниками 

образовательных отношений, которая учитывает один из основных принципов федерального 

государственного образовательного стандарта - «учет этнокультурной ситуации развития детей». 

Региональное содержание обеспечивается методическим пособием по ознакомлению детей раннего 

и дошкольного возраста (1-5 лет) с природными и социокультурными особенностями родного края 



«Капельки Беломорья», утвержденным приказом МКУ «Информационно-методический центр» г. 

Кандалакша от 12.01.2018 № 4. НОД по данному пособию проводится 1 раз в месяц (0,25 %, 

образовательная область «Познавательное развитие»).  

Таким образом, обязательная часть учебного плана для 2 младшей/средней группы составляет 

97 %, часть, формируемая участниками образовательных отношений – 3 %.  

Структура учебного плана для детей старшей/подготовительной к школе группы (от 5 до 7 лет) 

предусматривает организацию 14 НОД в неделю для детей в возрасте с 5 до 6 лет и 14 НОД в 

неделю с детьми с 6 до 7 лет. Продолжительность непосредственно образовательной деятельности с 

детьми 5-7 лет составляет не более 25 минут, для детей 6-7 не более 30 минут. Три раза в неделю 

непрерывная образовательная деятельность осуществляется во второй половине дня, после 

дневного сна (по 25 минут для детей 5-6 лет, 30 минут для детей 6-7 лет), что соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20. 

Учебный план для детей с 5 года до 7 лет включает в себя часть, формируемую участниками 

образовательных отношений, которая учитывает один из основных принципов федерального 

государственного образовательного стандарта - «учет этнокультурной ситуации развития детей». 

Обеспечить комплексное изучение регионального компонента в ДОО, познакомить дошкольников с 

культурно-историческими традициями поморов, позволяет методическое пособие «Роднички 

Беломорья», авторского коллектива педагогов г. Кандалакши (МОИПКРО, 2006), содержание 

которого представлено в образовательной области «Познавательное развитие», НОД организуется 2 

раз в месяц (0,25 образовательная область «Познавательное развитие»).  

Таким образом, обязательная часть учебного плана для старшей группы составляет 98 %, 

часть, формируемая участниками образовательных отношений – 2 %. 

Перерывы между видами непрерывной образовательной деятельности – 10 минут. 

Образовательная деятельность, требующая повышенной познавательной активности и умственного 

напряжения в дошкольной группе, организуется в первую половину дня. 

Вывод: Образовательная программа дошкольного образования и учебный план ДОО 

составлены в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими 

требованиями; содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО. При составлении плана учтены 

предельно допустимые нормы учебной нагрузки. В детском саду реализуются актуальные 

программы и методики дошкольного образования. Создана комплексная система планирования 

образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, 

возрастных особенностей воспитанников. Содержание образовательной программы соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом 

принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и 

особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.  

 

3. Кадровый состав образовательной организации: 

 

В ДОО работает стабильный кадровый состав, способный эффективно осуществлять 

поставленные цели и задачи, активно участвовать в инновационной деятельности. Образовательный 

процесс в дошкольном образовательном учреждении осуществляют 6 педагогических работников и 

заведующий. Штат педагогических работников ДОО включает в себя: 5 воспитателей,  

музыкальный руководитель. Все педагоги имеют педагогическое образование. 

Образовательный ценз педагогических работников следующий: 3 педагога имеют высшее 

профессиональное образование (50%), 3 - среднее профессиональное (50%).  

Серьезное внимание уделяется повышению уровня квалификации педагогических работников, 

эффективности и качеству педагогического труда. Аттестация проводится согласно установленного 

графика. На конец 2023 года по результатам аттестации 2 педагога имеют высшую 

квалификационную категорию (33%), 2 педагога - первую квалификационную категорию (33%), 

соответствие занимаемой должности - 1 воспитатель (17%), без категории – 1 воспитатель (17%), 

который принят вновь на работу с 25.09.2023 года.  

Курсовая переподготовка осуществляется педагогами своевременно, в соответствии с 

перспективным планом и составляет 100%.   



В 2023 году курсовую переподготовку прошел 1 педагогический работник (17%): 

- Петрова М.В., музыкальный работник, «Музыкальное воспитание детей дошкольного 

возраста в контексте реализации ФГОС ДО и ФОП ДО», АНО ДПО «Аничков мост», 20.09.2023 – 

30.10.2023 в объеме 144 часов. 

Средний возраст педагогов, работающих в ДОО 48 лет.  

Соотношение персонала и воспитанников: 

На 1 сотрудника учреждения приходится 2 воспитанника; 

На 1 педагога – 7 воспитанников. 

Вывод:  Таким образом, детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических 

объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Профессиональный уровень педагогов позволяет выстроить эффективный 

педагогический процесс, использовать мониторинг для отслеживания и коррекции качества 

образовательной деятельности. 67% педагогов имею первую и высшую квалификационные 

категории. 50% педагогов имеют высшее профессиональное образование.  

 

4. Анализ качества обучения учащихся: 

 

4.1. Динамика качества обученности обучающихся за 5 лет. 

 

Динамика качества обученности обучающихся за 5 лет положительная, о чем свидетельствуют 

результаты адаптации детей к обучению в школе и успеваемость выпускников ДОО (по результатам 

мониторинга МОУ СОШ № 1, 2, 10, 19, 9,5). 

 

Учебный год 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Всего выпускников  8 9 10 1 10 

Высокий уровень  2 3 3 - 2 

Выше среднего  1 2 3 1 2 

Средний уровень 5 4 4 - 3 

Ниже среднего  - - - - 3 

Низкий уровень  - - - - - 

4.2. Анализ результатов обучения за 2023 год.  

 

Оценить эффективность педагогических действий воспитателям позволяют оценка нервно-

психического развития детей раннего возраста и педагогическая диагностика индивидуального 

развития детей дошкольного возраста, результаты которой используются исключительно для 

индивидуализации обучения дошкольников. В 2023 году с января по декабрь в группу раннего 

возраста поступило 5 детей. В результате проведенных психолого-педагогических мероприятий и 

наблюдений, можно сделать следующие выводы о процессе адаптации детей к детскому саду: 

лёгкая адаптация – 5 детей (100%). Результаты течения адаптации свидетельствуют об успешном 

психологопедагогическом сопровождении детей раннего возраста. Диагностика развития детей 

раннего возраста проводится в соответствии с рекомендациями, разработанными К.Л. Печорой по 

материалам Н.А. Аскариной. Ориентируясь на данное пособие, педагоги использовали такие 

методы контроля за нервно-психическим развитием детей: метод опроса матери, изучение истории 

развития ребенка (при приёме ребёнка в детское учреждение и в дальнейшем по ходу развития 

ребёнка); данный метод эффективен в адаптационный период; метод наблюдения за ребёнком в 

группе (выявление особенностей поведения); диагностика психического развития ребёнка. 

Результаты качества освоения ООП детского сада на конец мая 2023 год выглядят следующим 

образом: 

Всего обучающихся на конец мая 2022 года - 43  



Уровень 

развития 

целевых 

ориентиров 

детского 

развития  

Сформировано В стадии 

формирования 

Не сформированы Итого 

% воспитанников в 

пределах 

Нормы  

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

21 51% 17 42% 3 7% 38 93% 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей  

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

23 56% 16 39% 2 5% 39 95% 

Вывод: Анализируя результаты промежуточного контроля за образовательной 

деятельностью, данные педагогической диагностики на дошкольных группах, можно сделать вывод 

о положительной динамике развития детей. Образовательная программа дошкольного образования 

осваивается воспитанниками ДОО на 95%. Результаты педагогического анализа показывают 

преобладание детей с высоким и средним уровнями развития на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в детском саду. Выделены некоторые проблемы, 

что позволит эффективно спланировать построение образовательного процесса на соответствующих 

уровнях с учетом целей дошкольного образования и уровнем достижения индивидуального 

развития воспитанников. 

4.3. Результаты государственной итоговой аттестации: нет. 

4.4. Результаты внешней экспертизы: нет. 

 

5. Методическая и научно-исследовательская деятельность: 

 

5.1. Общая характеристика:  

Целью методической работы в детском саду является:  

-повышение качества воспитательно-образовательного процесса в соответствии с 

современными тенденциями; 

-развитие творческой индивидуальности, профессионального мастерства педагогов. 

Все формы методической работы в ДОО направлены на выполнение задач, сформулированных 

в Уставе, ООП ДО и годовом плане. Обязательными в системе методической работы с кадрами в 

ДОУ являются: семинары, семинары-практикумы, мастер-классы, педагогические тренинги, 

практические занятия, направленные на решение наиболее актуальных проблем воспитания и 

обучения детей дошкольного возраста, конкурсы, аукцион педагогических идей, просмотры 

открытых занятий и др. 

Приоритет отдается активным методам работы (решению проблемных ситуаций, деловым 

играм), которые способствуют наибольшему развитию педагогов, повышают их мотивацию и 

активность в совершенствовании педагогической культуры. 

В 2023 году для педагогов ДОО были организованы:  

-круглый стол: «Волонтерское движение, как средство эффективной социализации 

дошкольников» (январь 2023); 

-консультации: «Введение основ финансовой грамотности» (октябрь 2023); 

-семинар-практикум: «Использование метода интеллект-карт в образовательном процессе 

ДОУ» (ноябрь 2023); 

- мастер-класс: «Криотерапия, или увлекательные игры со льдом Камешки Марблс – 

сокровище для детей» (декабрь 2023); 

В марте прошёл смотр-конкурс по обогащению предметно-развивающей среды в центрах по 

патриотическому воспитанию. 

 В целях повышения профессиональной компетентности педагогов, оказания методического 

сопровождения, информационной и практико-ориентированной поддержке образовательного 



процесса в ДОО  функционируют творческие группы: 

- «Театрализованная деятельность как средство развития творческих способностей детей 

дошкольного возраста» (музыкальный руководитель Петрова М.В., воспитатель Щербинская Т.А.) 

- Творческая группа по развитию интеллектуальных способностей, познавательных интересов 

и научно-технического творчества дошкольников (Ахмадулина Е.Б.) 

- Творческая группа  «Волонтерское движение в ДОУ» (Головина И.Б.) 

- Творческая группа по нравственно-патриотическому воспитанию (Головина И.Б.) 

Педагоги детского сада являются активными участниками мероприятий на муниципальном, 

региональном и федеральном уровнях. 

5.2. Аналитический отчет об участии образовательной организации в профессионально 

ориентированных конкурсах, семинарах, выставках и т.п.  
 

Муниципальный 

уровень 

Региональный 

уровень 

Федеральный уровень 

- Неделя физического 

развития в ДОО в 

рамках круглого стола 

для воспитателей 

«Приобщение родителей 

к здоровому образу 

жизни» (из опыта 

работы с семьями), 

04.04.2023 выступление 

из опыта работы – 

проведения мастер-

класса «Использование 

координационной 

лестницы в 

физкультурно-

оздоровительной работе 

с дошкольниками», 

воспитатель 

Щербинская Т.А. 

 

- Педагогическая 

площадка 

«Современные аспекты 

трудового воспитания в  

разновозрастных 

группах» в рамках 

сетевой творческой 

лаборатории 

«Новые воспитательные 

технологии и 

современные тенденции 

воспитания 

 в детском саду», 

15.05.2023, выступление 

из опыта работы 

«Формирование 

трудолюбия у детей 

младшего и среднего 

дошкольного возраста», 

- Семинар «Растим 

маленьких патриотов: 

эффективные 

практики гражданско-

патриотического 

воспитания детей 

дошкольного 

возраста» в ГАУДПО 

МО «Институт 

развития 

образования», 

21.02.2023, 

воспитатель Головина 

И.Б.., представила 

опыт практических 

результатов своей 

профессиональной 

деятельности по теме 

«Дидактические 

пособия в процессе 

формирования у 

дошкольников основ 

патриотизма»   

 

 

 

Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: 

- конспект интегрированной образовательной 

деятельности вместе с родителями «Испеки мне, 

матушка, жаворонка!» (№ 1, январь 2023); 

 

- Публикации в журнале «Музыкальный 

руководитель», муз. руководитель Петрова 

М.В.: образовательный досуг для детей 5-7 лет и 

их родителей «Музыка Антонио Вивальди», (№ 

2/2023); 

 

- Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: 

- образовательный досуг о народных традициях 

«Масленица-полизуха» 

 (№ 2 февраль 2023); 

 

- Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: 

Статья «ФОП ДО: новое в РППС для 

музыкальной деятельности. Что должна знать 

хозяйка зала» (№ 3 март 2023); 

 

- Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: 

- статья «Как привлечь родителей к 

мероприятиям в мае. Три стратегии 

музыкальных руководителей»  

(№ 4 апрель 2023); 

- Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: 

- тематический досуг ко Дню России для 

старших дошкольников «Всюду чудное 



воспитатель 

Щербинская Т.А. 

 

- Муниципальный этап 

регионального конкурса 

методических 

материалов по 

организации 

патриотического 

воспитания в 

образовательной 

организациях 

Мурманской области 

«Растим патриотов 

России» в номинации 

«Лучший проект 

(программа), 

направленный на 

создание и 

совершенствование 

системы 

патриотического  

воспитания в 

образовательной 

организации, 

ноябрь2023, 

музыкальный 

руководитель Петрова 

М.В. (Диплом УО за 1 

место) 

 

- Межмуниципальный 

мастер-класс 

«Эффективные практики 

в развитии музыкальных 

способностей детей», 

ноябрь 2023, 

музыкальный 

руководитель Петрова 

М.В. (Сертификат 

участника)  

 

приволье, всюду Родина моя» 

(№ 6 июнь 2023); 

 

- Публикации в журнале «Музыкальная 

палитра», муз. руководитель Петрова М.В.: 

сценарий капустника для методического 

объединения музыкальных руководителей или 

родителей воспитанников ДОО, приуроченных 

к 180-летию со дня рождения Н.А. Римского-

Корсаково «Жил композитор гениальный»  

(№ 7 2023);-  Публикации в журнале 

«Справочник музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: музыкальное 

занятие в рамках «музыкальной гостиной» для 

старших групп «Сергей Рахманинов и его 

полька»  (№ 9 сентябрь 2023); 

 

- Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: 

Статья «Художественно-эстетическое 

воспитание по рекомендациям ФОП». План-

график для музыкального руководителя. (№ 11 

ноябрь 2023); 

 

- Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: 

Статья «Художественно-эстетическое 

воспитание по рекомендациям ФОП». План-

график для музыкального руководителя. (№ 11 

ноябрь 2023); 

 

- Публикации в журнале «Справочник 

музыкального руководителя», муз. 

руководитель Петрова М.В.: музыкальное 

мероприятие для детей старшей 

подготовительной группы «Новогодний 

карнавал по мотивам сказки Гофмана 

«Щелкунчик» (№ 12 декабрь 2023) 

6. Воспитательная система образовательного учреждения:  

Особую роль в современном образовательном процессе играет системно организованная 

воспитательная деятельность. Разработанная нами воспитательная система является составляющей 

частью Образовательной программы и отражена в рабочей программе воспитания на 2022-2023 

учебный год, утверждённой приказом от 26.08.2022 № 44 О/Д., и на 2023-2024 учебный года, 

утвержденный приказом от 29.08.2023 № 68 О/Д 

Календарный план воспитательной работы МБДОУ № 19 разработан организацией 

самостоятельно с учетом особенностей Федеральной программы, Перечня основных 

государственных и народных праздников, памятных дат в федеральном календарном плане 

воспитательной работы (п.54.1. ФАОП ДО), а также возрастных, физиологических и 



психоэмоциональных особенностей обучающихся и в зависимости от задач воспитательной работы, 

а также с учетом региональных и местных условий. Дни рождения великих людей нашего Отечества 

включаются в календарь ситуативно, закрепляются в деятельности обучающихся (чтение, слушание 

музыки, проектной деятельности). Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы МБДОУ № 19 дополняется и 

актуализируется ежегодно в соответствии с памятными датами, юбилеями общероссийского, 

регионального, местного значения, памятными датами и традициями Организации. Описание 

традиционных событий, праздников и мероприятий с учетом региональных и местных 

социокультурных особенностей включено в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений. 

Воспитательная работа в ДОУ строится по следующим направлениям: патриотическое 

(Родина, природа); социальное (Человек, семья, дружба, сотрудничество); познавательное (Знание); 

физическое и оздоровительное (Здоровье); трудовое (Труд), этико-эстетическое (Культура и 

красота) 

В мероприятиях, проводимыми в рамках календарного плана РПВ в 2023 году были охвачены 

дети трех групп в возрасте с 2 до 7 лет в количестве 43 дошкольника. Мероприятия были 

организованы всеми педагогами и музыкальным руководителем ДОУ. 

Формы мероприятий: спортивные, музыкальные, тематические развлечения, краткосрочные 

проекты, музыкальные и спортивные праздники, беседы, конкурсы, выставки продуктивной 

деятельности, творческие мастерские, фотовыставки, музыкально-игровые треннинги, музыкально-

театрализованные представления, акции. 

Наиболее интересными и значимыми мероприятиями в рамках Календарного плана 

воспитательной работы стали следующие мероприятия:  

- «День здоровья», в разновозрастной младшей-средней группе ДОУ, в ходе которого дети 

познакомились с новым пособием – лэпбуком «Здоровым жить здорово!», февраль. 

- Реализация познавательно - творческого проекта в  разновозрастной старшей - 

подготовительной группе «Кто на севере живёт», посвященного международному дню саамов, 

февраль. Неделя была насыщена очень интересными мероприятиями. Ребята познакомились с 

жизнью коренных жителей Кольского полуострова, с древними традициями и обычаями, с музыкой, 

песнями.  

- Реализация краткосрочного проекта в младшей/средней группе «Сказка ложь, да в ней 

намек…», в честь юбилея Константина Дмитриевича Ушинского, март.  

- Реализация проекта «Творческий мир К.Д. Ушинского» в рамках празднования 200-летия со 

дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского. Итогом проекта стала литературная 

викторина «По произведениям К.Д. Ушинского», старшая – подготовительная группа, март. 

- Посещение музея истории города Кандалакша с целю приобщение дошкольников к быту и 

традициям северных поморов, к истории жизни поморской семьи, март. 

- Тематический день в старшей - подготовительной группе, посвященный творчеству С.В. 

Михалкова,  март. 

- «День земли», с целью привлечения внимание дошкольников к проблемам окружающей 

среды и формирования у них экологически осмысленной культуры личности, и осознано 

правильного отношения к нашей планете – Земля, апрель. 

- Межведомственная профилактическая акция «ПАПин Апрель», апрель 

-Благотворительная акция «Белый цветок», апрель 

-Экологический праздник «Международный день птиц», апрель 

-Интегрированное занятие «Если очень захотеть, можно в космос полететь..», посвящённый 

Дню Космонавтики, апрель. 

-Патриотическая акция «Рисуем Победу», реализуемая ежегодно в рамках федерального 

партийного проекта «Новая школа». 

-Выставка поделок из природного материала «Что такое осень?». На выставке были 

представлены работы детей, созданные совместно с родителями. Для создания неповторимых 

шедевров использовались дары осени – сухоцветы, шишки, мох, ягоды, сентябрь; 

- День пожилого человека 



- В преддверии экологического праздника Синичкин день, с целью формирования знаний у 

детей об экологическом празднике «12 ноября – Синичкин день», воспитания самосознания у 

дошкольников, любви к природе и народным традициям, в разновозрастной 

старшей/подготовительной к школе группе ДОУ прошли мероприятия в рамках природоохранной 

акции «Синичкин день».  

С целью формирования представлений о доброте как важном человеческом качестве, в 

разновозрастной старшей-подготовительной к школе группы прошёл "День доброты". Дети 

отправились в путешествие в город "волшебных слов", на улицах которого закрепили знания правил 

поведения, вежливого отношения к сверстникам и взрослым, поиграли в весёлые игры, вспомнили 

пословицы и поговорки о добре, собрали "разбитое сердце". 

20 ноября в группах "Непоседы" и "Крепыши" проведены мероприятия под девизом «О 

правах, играя». На примере сказок воспитанники познакомились с правами ребёнка. 

Педагоги группы "Непоседы" с целью закрепления права ребёнка на свободу выбора предложили 

детям игру "Выбери игрушки, в которые ты хочешь играть". 

Воспитанники группы "Крепыши" закрепили знания о своих правах и обязанностях в семье и 

обществе при помощи пособия "Цветок ромашка. Права ребёнка". 

С 20 по 24 ноября с целью знакомства с творчеством детского писателя Н. Н. Носова в 

разновозрастной старшей-подготовительной к школе группе прошла тематическая неделя, 

посвящённая творчеству Николая Николаевича. 

Педагоги группы каждый день знакомили детей с произведениями писателя: читали книги, 

слушали аудиозаписи, смотрели мультфильмы, проводили беседы по произведениям Н. Н. Носова. 

Итоговым мероприятием стала выставка рисунков по произведениям автора. 

30 ноября в разновозрастной старшей – подготовительной к школе группе с целью 

популяризации государственной символики и формирования гражданско – патриотической позиции 

воспитанников прошло занятие «День герба РФ». Педагоги группы познакомили с историей 

возникновения герба, дети получили представление о его значимости и важности в жизни 

государства и каждого гражданина, узнали о том, как менялся герб нашей страны. Детям было 

интересно узнать о символическом значением каждого элемента современного герба России. В ходе 

игры «Собери герб России» и просмотром презентации по теме, воспитанники закрепили свои 

знания. 

В начале октября с целью воспитания толерантного отношения к людям с ограниченными 

возможностями в городской библиотеке № 3 Кандалакшской централизованной библиотечной 

системы Васильевой Екатериной Олеговной было проведено мероприятие для воспитанников 

старшей – подготовительной к школе группе, посвященное данному событию. Екатерина Олеговна 

провела беседу на тему «Невозможное - возможно» о достижениях людей с ограниченными 

возможностями, направленную на развитие духовно – нравственных качеств (силе воли, добре, 

гуманизме). 

8 декабря с целью популяризации произведений великого русского поэта А. С. Пушкина с 

воспитанниками разновозрастной старшей – подготовительной к школе группы была проведена 

муниципальная квест – игра «Загадки Ученого Кота» по сказкам любимого поэта. 

Дети совершили увлекательное виртуальное путешествие в мир пушкинских сказок и помогли 

Ученому Коту разыскать страницы с иллюстрациями из его волшебной книги, выполняя задания 

коварной Бабы Яги: В ходе квест – игры наши воспитанники справились со всеми заданиями и 

доказали, что хорошо знают и любят сказки А.С.Пушкина, что всегда готовы прийти на помощь 

героям любимых книг, и что добро побеждает зло! 

Для детей  разновозрастной старшей – подготовительной к школе группе педагоги 

подготовили и провели с воспитанниками беседу на тему «9 декабря – День Героев Отечества». В 

ходе беседы и просмотра презентации дети познакомились с историей возникновения праздника, 

который напрямую связан с учреждением ордена Святого Георгия Победоносца, узнали имена 

славных героев – орденоносцев со времен Отечественной войны 1812 г., Первой мировой войны, 

Великой Отечественной войны 1941 – 1945 гг., а так же о героях нашего времени. Их объединяло 

одно – великая любовь к Родине и способность к ее защите. 

В декабре, в разновозрастной старшей – подготовительной группе прошло тематическое 



занятие, посвященное Дею Конституции РФ, .на котором воспитанники познакомились с историей 

праздника, педагоги рассказали о важности соблюдения прав и свобод людей, а также об 

обязанностях, которые следует выполнять, вспомнили государственные символы России, слушали 

стихи о нашей великой Родине, говорили о президенте России, территории РФ, посмотрели слайды, 

отражающие красоту нашей Родины, беседовали о том, что жить нужно в дружбе и согласии. Для 

закрепления полученной информации была проведена викторина «Права литературных героев». 

Занимательная страничка устного журнала позволила дошкольникам в игровой форме рассмотреть 

права и обязанности сказочных героев. Такие мероприятия помогают воспитывать в детях гордость 

за свою страну, развивать чувство патриотизма, любовь к Родине, интерес к истории России, 

закрепить и уточнить представления об основном законе нашей Родины. 

Волонтерское движение в детском саду продолжило свою работу и в 2023 году. В рамках 

волонтерского движения с 30 января по 3 февраля прошла тематическая неделя «Если добрый ты - 

это хорошо!» В течение всей недели с воспитанниками подготовительной группы велась активная 

работа по формированию нравственных качеств и мотивированию детей на совершение добрых 

поступков и добрых дел. Проведены тематические беседы «Что такое доброта», «Добрый человек - 

он какой?», дети рассуждали на темы, что такое доброта. Читали пословицы, поговорки, сказки о 

доброте. После прочтения обсуждали добрые и нехорошие поступки героев. С удовольствием 

приняли участие в коммуникативных играх «Здравствуйте!», «Комплименты», «Подарок», 

«Копилка добрых дел». 

Были проведены выставки работ детского творчества: лепка «Подарок другу», аппликация 

«Дерево Доброты», рисование «Наши добрые поступки». Конструирование «Цветик - семицветик». 

Дети не только говорили о доброте, но и сами совершали добрые дела. В рамках реализации 

муниципального проекта «Волонтёры - дошкольники Кандалакши», воспитанники 

подготовительной группы приняли участие в мероприятие «Умеешь сам - научи другого», помогали 

малышам первой младшей группы освоить полезные навыки и умения. Подготовили и показали 

детям средней группы кукольный спектакль любимой сказки «Теремок». С удовольствием помогли 

дворнику детского сада расчистить участок от снега. 

 Дети старшей-подготовительной группы совместно со взрослыми приняли участие в 

следующих мероприятиях:  

-муниципальная благотворительная акция «Белый цветок» с целью оказания помощи детям 

дошкольного возраста, страдающим серьёзными заболеваниями. В акции приняли участие дети, 

родители и педагоги всех групп. 3 по 28 апреля 2023 

- благотворительная акция «Туда, где куется победа» -  сбор гуманитарной помощи для наших 

ребят арктической дивизии, находящихся в зоне СВО  

- 28 апреля воспитанники старшей - подготовительной группы приняли участие в 

муниципальном слёте «Волонтёры-дошкольники Кандалакши» среди дошкольных образовательных 

организаций. Цель слёта: популяризация добровольческой деятельности среди воспитанников 

дошкольных образовательных организаций; вовлечение воспитанников в социально-значимую 

деятельность, направленную на развитие духовно-нравственной личности дошкольника. 

Волонтёрский отряд «Колокольчики» с огромным удовольствием поучаствовал в мастер-классе 

«Открытка ветерану». На эко – занятии дети посадили цветы для благоустройства города. Затем, на 

викторине «Я спрошу, а ты ответь!» отвечали на вопросы о нашей Родине России, а на практикуме 

«Большая помощь маленькому другу» изготовили угощения для птиц. Слёт «Волонтёры-

дошкольники Кандалакши» закончился флешмобом под девизом «Волонтёром быть здорово!». 

- С целью  сохранения памяти о подвиге советского народа, дети старшей - подготовительной 

группе традиционно,  в преддверии празднования Великой Победы  возложили цветы к памятникам 

воинам погибших во время войны на аллее памяти - к памятнику «Никто не забыт и ничто не 

забыто». У памятника «Защитникам Заполярья» с детьми была проведена беседа о подвигах солдат. 

Дети прочитали стихи о Великой Отечественной войне, тем самым отдав дань памяти погибшим 

героям. 

В 2023-2024 учебном году в старшей/подготовительной к школе группе в рамках 

волонтерского движения реализуется проект «Добрые сердца», с целью воспитания духовно-

нравственной личности ребенка через обретение им духовного опыта, основанного на традициях 



благотворительной и добровольческой деятельности. С воспитанниками были проведены беседы на 

темы «Кто такие волонтеры?», «Что такое доброта?», «Как сохранить добро?», «Мы – защитники 

малышей». Дети познакомились с произведениями: В.Катаева «Цветик – семицветик»; В.Сутеева 

«Палочка – выручалочка», «Кораблик», «Мешок яблок» и др.. 

- С целью формирования стремления оказывать посильную помощь, положительного 

отношения к труду, бережного отношения к его результатам воспитанники оказали помощь в 

уборке веток на участке, сборе сухих листьев. 

- 1 октября отмечается один из самых добрых и важных для всех поколений праздник - День 

добра и уважения к старшему поколению. Этот праздник дарит прекрасную возможность выразить 

признательность и сказать тёплые слова благодарности всем пожилым людям за их добросовестный 

труд, огромный жизненный опыт, доброту и мудрость. В преддверии празднования Дня пожилого 

человека дети старшей группы ДОУ рассказали друг другу о своих бабушках и дедушках, об их 

заботе, внимании, теплоте, которые они дарят внукам и приготовили небольшие подарки. 

- 3 ноября в рамках проектной группы "Добровольческое движение в контексте ФОП ДО" дети 

приняли участие в Муниципальном благотворительном концерте "Сильный народ - сильная Россия" 

который состоялся  в ДЮЦ "Ровесник". С песней "Только добротой сердец" наш детский сад 

представила Конюхова Александра. Собранные средства будут переданы на нужды СВО. 

-В рамках волонтерского проекта «Добрые сердца» воспитанники разновозрастной старшей – 

подготовительной к школе группы помогли провести ремонт книг для городской библиотеки № 3. 

Дети совместно с педагогами с удовольствием и большой ответственностью занимались 

реставрацией книг, чтобы те снова радовали своих читателей: аккуратно подклеили страницы, 

стерли надписи, привели в порядок обложки книг, которые нуждались в ремонте. В результате 

акции было отремонтировано 10 книг. 

- С целью привлечения внимания подрастающего поколения к проблеме безответственного 

отношения к животным, развития умения воспринимать животных как партнёров в процессе 

жизнедеятельности проходит благотворительная акция «Новогоднее чудо». Воспитанники 

разновозрастной старшей – подготовительной к школе группы и их родители приняли участие в 

данном мероприятии, собрав для подопечных вагончика «Собачий ангел» посылку, куда поместили 

корм и лакомства для собак и кошек, игрушки для животных.  

- В декабре 2023 года впервые начала свою работу детская радиостанция "Малыш FM". Её 

выпуск организован педагогами и воспитанниками разновозрастной старшей-подготовительной к 

школе группы. В эфир вышли воспитанники Вика Абаимова, Милана Ганеева и Варя Семинова. 

При поддержке воспитателя они рассказали о том, как в России и других странах встречают Новый 

Год и прочитали стихи о чудесном и долгожданном празднике. Работать в прямом эфире на радио 

оказалось очень интересно как для детей, так и для взрослых. Впредь данное нововведение станет 

традиционным, прекрасным дополнением к проводимым в детском саду праздничным 

мероприятиям! 

В 2023 году родители принимали участия в различных мероприятиях детского сада. 

Традиционными стали такие мероприятия, как участие в общих и групповых родительских 

собраниях, развлечения к различным календарным праздникам (День Матери, Новый год, 23 

февраля, 8 марта); участие в выставках, фестивалях, конкурсах: «Осенние фантазии», «Зимний 

калейдоскоп», «Мама - самая лучшая на свете», «Мои домашние питомцы», «Я и спорт». 

В 2023 году ДОО успешно сотрудничала с социальными (культурными, образовательными) 

учреждениями города: МО СОШ № 19; Филиал Городской библиотеки № 3; ГКЦ «НИВА»; МБУ 

"ЦССРМ "Гармония", МБУ «Дворец культуры «Металлург».  

 Вывод: Таким образом, работа педагогов ДОУ осуществлялась в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы. В следствии хорошей организации все включенные 

мероприятия, запланированные в календарном плане по основным направлениям за 2023 год, 

прошли в заданный срок и на высоком уровне. Воспитательно-образовательная работа с детьми, 

посещающими ДОУ, носит систематический, разносторонний характер, способствует воспитанию 

личностных качеств детей, которые определены в федеральном государственном образовательном 

стандарте дошкольного образования, зафиксированы в основной образовательной программе 

МБДОУ № 19 и программе воспитания. 



 

7. Результативность воспитательной системы образовательной организации: 

 

7.1. Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения 

обучающихся.  

 Профилактическая работа в ДОУ по предотвращению асоциального поведения у детей 

дошкольного возраста направлена на: 

-повышение уровня воспитательной – профилактической работы с воспитанниками старших 

групп в образовательном учреждении; 

- защита прав и законных интересов воспитанников, находящихся в трудной жизненной 

ситуации; 

-раннее выявление семейного неблагополучия и оказание специализированной адресной 

помощи; 

-создание условий для психолого-педагогической, медицинской и правовой поддержки 

воспитанников; 

-осуществление индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и оказание помощи 

в охране их психофизического и нравственного здоровья; 

- осуществление консультативно-профилактической работы среди воспитанников, 

педагогических работников, родителей; 

- развитие системы организованного досуга и отдыха «детей группы риска» 

Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся 

проводится в соответствии с комплексно тематическим планированием в ДОО в рамках 

тематических недель «Семья», «Доброта спасет мир», «Профессии МЧС», «Моя безопасность» с 

воспитанниками проводятся профилактические беседы, встречи с сотрудниками МВД и ГИБДД.  

В ДОО работает  общественный инспектор по охране прав несовершеннолетних, назначенный 

приказом руководителя, оформлена нормативно – правовая база. В начале 2023 году на учёте в 

комиссии по делам несовершеннолетних находилось 3 семьи. В декабре 2023 года с учета были 

сняты - 3 семьи. На каждую семью составлена межведомственная программа сопровождения семей 

и несовершеннолетних.  

 

7.2. Охват учащихся дополнительным образованием 

На начало сентября 2023 года количество детей в возрасте  от 5 до 8 лет составило 8 человек. 

Из них 1 человек занимаются в системе  дополнительного образования муниципального 

образования Кандалакшский район по сертификатам: МАУДО «Детско-юношеский центр 

«Ровесник» имени Светланы Алексеевны Крыловой»; 

Вывод: охват детей дополнительным образованием ведется на недостаточном уровне.  Встаёт 

вопрос о необходимости привлечения детей в возрасте с 5 до 7 лет дополнительным образованием.  

 

7.3. Участие обучающихся в творческих конкурсах за 2023 год  

В 2023 году воспитанники и родители ДОУ были активными участниками городских 

мероприятий, конкурсов разного уровня: 

- Муниципальная педагогическая акция «Математика вместе», 25.01.2023, дети в возрасте 5-7 

лет разновозрастной старшей/подготовительной к школе группы, воспитатели Ахмадулина Е.Б., 

Головина И.Б. (Сертификат участников); 

- Межмуниципальный патриотический фестиваль-конкурс «Кольская волна», номинация «От 

моря Белого до моря Баренца», воспитанница МБДОУ № 19 Конюхова Александра, песня 

"Северное сияние» (Диплом II степени) 

- Муниципальная панорама исследовательских и творческих работ семей воспитанников 

«Занимательная наука», апрель 2023 год, воспитатели Ахмадулина Е.Б., Головина И.Б 

(Благодарственное письмо УО); 

- Муниципальный благотворительный концерт «Сильный народ – сильная Россия!» 

дошкольных образовательных организаций, 03.11.2023 (Благодарственное письмо МКУ «ИМЦ»): 

-Муниципальный фестиваль детского творчества среди воспитанников дошкольных 



учреждений «Планета Детства», апрель 2023; 

- Муниципальный проект «Волонтеры – дошкольники Кандалакши» среди дошкольных 

образовательных организаций, апрель 2023 (Благодарственное письмо МКУ «ИМЦ»); 

- Федеральный этап Первого Всероссийского музыкального фестиваля «Воспитатели 

России», номинация «Вокал: сольное исполнение», воспитанница Конюхова Александра, песня 

«Северное сияние», 23.01.2023; 

-  Областной конкурс театрального мастерства «Хочу в артисты!», номинация 

«Драматический спектакль», Мурманская областная детско-юношеская библиотека имени Ф.П. 

Махаевой (Диплом победителя III степени), воспитатель Ахмадулина Е.Б., муз. руководитель 

Петрова М.В.); 

- Общероссийская детско-юношеская патриотическая акция «Рисуем победу – 2003», 

посвященному славному ратному и гражданскому подвигу поколения победителей!», 2023 год, 

воспитанница Васильева Татьяна, воспитатель Головина И.Б. 

- XVIII Областной конкурс чтецов «Профессия, что всем дает начало…», посвященного Году 

педагога и наставника,  Мурманская областная детско-юношеская библиотека В.П. Махаевой, 

декабрь 2023, воспитанница Семенова Юлия (Диплом III степени), воспитатели Щербинская Т.А., 

Савинова Т.Г. 

 

8. Организация профориентационной работы в образовательной организации. 

Актуальность работы по ознакомлению детей с профессиями и трудом взрослых обоснована 

ФГОС ДО и входит в социально-коммуникативное развитие, определяющее содержание 

образовательной работы с детьми в этом направлении.  Отношение к профессии вырабатывается в 

процессе социализации личности, который охватывает и дошкольный период. В связи с этим в 

нашем ДОУ проводится определенная работа в этом направлении. В 2023 году продолжилась 

работа на проектом, который стартовал в 2020 году «Все профессии нужны, все профессии важны» 

для расширения кругозора старших дошкольников о мире профессий и систематизации 

профориентационной работы. Целью проекта стало выстраивание в образовательном учреждении 

целенаправленной, систематизированной работы по ранней профессиональной ориентации детей. В 

2023 году работа по данному направлению строилась с учетом постепенного и целенаправленного 

развития творческих познавательных способностей дошкольников через различные виды и формы 

совместной деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-художественной через образовательную деятельность, осуществляемую 

в ходе режимных моментов (наблюдения, экскурсии, рассматривание иллюстраций, чтение 

художественной литературы, игровая деятельность: сюжетно-ролевые, дидактические, настольно-

печатные игры и т.д.; самостоятельную деятельность детей; взаимодействие с семьями 

воспитанников; организацию взаимодействия  с учреждениями социума; через реализацию 

проектов. Творческой группой детского сада был разработан план профориентационной работы в 

ДОУ, в рамках которого была проведена работа с детьми, педагогами, родителями воспитанников 

ДОУ, с социумом. 

Большое внимание уделяется сюжетно-ролевым играм. Проводятся сюжетно-ролевые игры во 

всех возрастных группах. В группах оформлены игры «Магазин», «Почта», «Больница», 

«Парикмахерская», «Аптека» и др. Также дети много играют со строительным материалом и в 

свободное время строят гаражи, дома, дачи и обыгрывают постройки. 

Также с детьми проводились следующие мероприятия: беседы по ознакомлению с 

профессиями взрослых; заучивание стихотворений о профессиях, чтение пословиц и поговорок о 

профессиях; чтение художественной литературы – книги о профессиях: «Мамины профессии» 

Настя Доброта, рассказы о профессиях Ольги Павловой; составление детьми рассказов на темы: 

«Моя будущая профессия», «Кем работают мои родители». 

Вывод: для системного подхода к организации профориентационной работы в ДОУ, встает 

вопрос о необходимости систематизировать накопленный материал и разработать Программу  

ранней профориентации детей старшего дошкольного возраста. Необходимо пополнить предметно-

пространственную среду игрушками и ролевыми атрибутами для организации 

профориентационных сюжетно-ролевых игр 



 

9. Организация работы образовательной организации в области сбережения здоровья: 

9.1. Основы работы образовательной организации по сохранению физического и 

психологического здоровья обучающихся. 

Основное направление деятельности ДОО - создание оптимальных условий для контроля 

состояния и развития детей с туберкулезной интоксикацией и повышение эффективности 

проведения лечебно-оздоровительных и воспитательно-образовательных мероприятий. Основными 

задачами по этому направлению являются: охрана и укрепление физического и психического 

здоровья детей с туберкулезной интоксикацией; предотвращение перерастания виража 

туберкулезной пробы в активный туберкулезный процесс, предупреждение развития туберкулезных 

заболеваний у контактных детей с лицами, имеющими туберкулезную инфекцию. 

Для осуществления медицинского обеспечения образовательно-оздоровительного процесса в 

ДОО созданы все необходимые условия. 

Медицинское обслуживание воспитанников МБДОУ 19 осуществляет ГОБУЗ «Кандалакшская 

центральная районная больница» на основании договора № 30 от 18 декабря 2018г.  

Право на осуществление медицинской деятельности подтверждается наличием 

соответствующей лицензии: Лицензия на осуществление медицинской деятельности серия ЛО-51 № 

ЛО-51-01-002411 от 15 декабря 2020, приложение к лицензии, номенклатура работ и услуг – 

оказание первичной доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: 

сестринскому делу в педиатрии;  при оказание первичной доврачебной медико-санитарной помощи 

в амбулаторных условиях по: организации здравоохранения и общественному здоровью. 

Санитарно-эпидемиологическое заключение  от 24.09.2021 №51.01.10.000.М.000367.09.21 и  

приложение к санитарно-эпидемиологическому заключению  на оказание первичной доврачебной 

медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: сестринскому делу в педиатрии и  

организации здравоохранения и общественному здоровью. 

В штате ДОО предусмотрена ставка медицинской сестры. Медицинское обслуживание в ДОО 

осуществляет медицинская сестра (удостоверение о повышении квалификации  7800 00023010  от 

19.10.2022г.) Медицинский кабинет оснащен в соответствии перечня, утвержденного приказом 

Министерства здравоохранения РФ от 05.11.2013 № 822н.; 

Разработана и осуществляется система профилактической и лечебно-оздоровительной работы, 

которая включает: еженедельное обследование и осмотр детей врачом-фтизиатром ДПО ЦРБ; 

проведение реакции Манту два раза в год; химиопрофилактику противотуберкулезными 

препаратами;  иммунопрофилактическую работу; витаминотерапию (включение в рацион питания 

фруктов, соков, витаминов); наблюдение за детьми врача-педиатра; мониторинг здоровья 

(отслеживание уровня физического развития, заболеваемости, групп здоровья, приобретение 

двигательных навыков); контроль за состоянием здоровья сотрудников, флюорографическое 

обследование. 

Своевременно осуществляется контроль в соответствии с утвержденной программой 

производственного контроля за условиями труда, содержания, воспитания и обучения в ДОО.  

Созданы условия для выполнения требований Санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», Постановление, СП (Свод 

правил) Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № 28, СП 2.4.3648-20; 

В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия воспитанников, 

сотрудников и родителей, в ДОО приняты все необходимые меры для проведения своевременных и 

эффективных дезинфекционных мероприятий с использованием разрешенных к применению в 

образовательных организациях дезинфекционных средств, создан необходимый их запас. В 

достаточном количестве имеются средства индивидуальной защиты, маски, перчатки.  

В ДОО разработана и успешно реализуется программа по построению здоровьесберегающей 

модели образовательного процесса ДОО «Детский сад – территория здоровья» на 2017-2023 годы. 

Оздоровительная программа является первичным элементом управления оптимизацией 

оздоровительной деятельности в ДОО. Она представляет собой систему мер по развитию 

оздоровительной деятельности, ее модернизацию и совершенствование ее качества. Основными 



направлениями деятельности оздоровительной программы являются: организация санитарно-

эпидемиологических и гигиенических условий жизнедеятельности; правильного питания детей; 

организация лечебно-профилактических мероприятий; сохранение и укрепление физического и 

психологического здоровья дошкольников; взаимодействие с семьями воспитанников по 

сохранению и укреплению здоровья детей. 

В 2023 учебном году в ДОО организованы бесплатные дополнительные оздоровительные 

услуги: 

-Кружок «Крепыш» по физическому развитию для детей старшего дошкольного возраста. Он 

осуществляется в рамках образовательной деятельности в части, формируемой участниками 

образовательного процесса. Целью кружка является формирование физических умений и 

укрепление здоровья воспитанников. В ходе занятий кружка используются приемы 

образовательных и оздоровительных технологий: дыхательные упражнения, гимнастика для глаз, 

самомассаж, фонопедические упражнения, упражнения для коррекции осанки, пальчиковые игры, 

психогимнастические этюды.  

С целью укрепления здоровья дошкольников в детском саду музыкальным руководителем 

разработаны методические рекомендации по использованию средств музыкального искусства в 

оздоровительной работе ДОУ. Ежегодно раз в неделю с детьми разновозрастной младшей-средней 

группы проводятся оздоровительные сеансы "Музыка-образ-движение". Они ориентированы на 

развитие уверенности в себе, способности к творческой самореализации, на создание 

эмоционального благополучия детей, на укрепление физического и психологического здоровья. 

С целью повышения качества  работы по оздоровлению составляется план медико-

педагогического контроля, который включает  контроль динамического наблюдения за состоянием 

здоровья  и физическим развитием детей;  медико-педагогические наблюдения за организацией 

двигательного режима и  методикой проведения и организацией занятий физическими 

упражнениями;  контроль за осуществлением системы закаливания; контроль за санитарно-

гигиеническим состоянием мест проведения занятий, физкультурного оборудования, спортивной 

одежды и обуви. 

В рамках консультативно-информационного направления деятельности систематически 

организуется   просветительская работа с родителями и сотрудниками ДОО. 

Положительные результаты деятельности по физкультурно-оздоровительному направлению 

подтверждает мониторинг здоровья (анализ заболеваемости, анализ движения детей по группам 

здоровья, сравнительная диагностика физического развития дошкольников); а также   анализ 

обновления предметно-развивающей среды по физкультурно-оздоровительному направлению, 

активность участия родителей в совместных мероприятиях, анализ активности участия педагогов в 

муниципальных методических мероприятиях. 

 

Анализ заболеваемости детей за 2023 год в сравнении с 2022 годом 

 Группы мл. 

возраста 

Сад.  Всего 

2022г. 2023г. 2022г. 2023г. 2022г. 2023г. 

Кол – во детей 15 14 29 29 44 43 

Общая заболев. 44 50 83 57 127 107 

Сумма гриппа и ОРЗ 30 43 55 43 85 86 

COVID-19 3 - 1 - 4 - 

Ангина 2 1 2 1 4 - 

Скарлатина - - 1 - 1 2 

Пневмония - - - - - - 

Травмы зарегистрированные. - - - - - - 

Сумма ОКЗ, в т.ч. дизентерия 1 1 4 3 5 4 

Гепатит - - - - - - 

Сальмонеллез - - - - - - 

Прочие 8 5 20 10 28 15 



Пропущено дней по болезни 268 254 444 323 712 577 

На I ребенка 17,9 18,1 15,3 11,1 16,2 13,4 

Не болело 2 2 4 5 6 7 

Индекс здоровья 13,3 14,2 13,4 18,5 13,64 16,3 

 

9.2. Мониторинг сформированности культуры здоровья и безопасного образа жизни 

обучающихся. 

В 2023 году в ДОО случаев травматизма с воспитанниками не зарегистрировано. 

 

10. Анализ обеспечения условий безопасности в образовательной организации  

Обеспечение безопасности участников образовательного процесса решается в ДОО 

комплексно и определяется несколькими направлениями: 

 - обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников (пожарная безопасность, 

безопасность в быту, личная безопасность, профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма); 

 - пожарная безопасность; 

 -антитеррористическая безопасность;  

 -обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; 

 -охрана труда работников ДОО 

 Субъектами  обеспечения безопасности ДОО являются: руководство ДОО, персонал 

учреждения, муниципальные службы спасения и помощи, правоохранительные органы, управление 

образования, органы здравоохранения. 

 Правовые и организационные документы по безопасности ДОО включают в себя: 

 -комплект действующих нормативных актов по обеспечению безопасности, 

антитеррористической защищенности; 

 -паспорт  безопасности  (утверждён в августе 2022 года), 

 -пожарная декларация (зарегистрирована ОНД и ПР Кандалакшского и Терского районов 

УНД и ПР ГУ МЧС России по Мурманской области 23.04.2019 г., регистрационный № 

47202501ТО281) 

 -паспорт дорожной безопасности (утвержден 01.09.2020 г.) 

 -комплект внутренних приказов и документов ДОО по обеспечению безопасности 

(обязанности должностных лиц, правила внутреннего распорядка, инструкции планы и схемы); 

 -номенклатура дел по направлениям безопасности, планы, материально-техническое 

обеспечение, тренировки и т.д. 

 Территория здания освещена, имеет ограждение, запоры. Охрану ДОО осуществляют 

сторожа и дежурные администраторы. В здании детского сада установлены следующие технические 

средства охраны и безопасности ДОО: 

 -кнопка тревожной сигнализации; 

 -АПС с выводом на пульт пожарной охраны 

 - 6 камер наружного видеонаблюдения, 1 камера внутреннего наблюдения 

- система речевого оповещения 

 Систематически, согласно плану, проводятся мероприятия по ремонту и зарядке 

огнетушителей, проверке вентиляционных систем, профилактическому испытанию электрических 

сетей, огнезащитной обработке деревянных конструкций зданий и помещений, испытанию 

наружных пожарных лестниц.  

В соответствии с требованиями Правил противопожарного режима в Российской Федерации, 

утверждённых Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.09.2020 № 1479 и с 

целью создания необходимых условий для обеспечения пожарной безопасности разработаны 

инструкции по пожарной безопасности: «Инструкция о мерах пожарной безопасности в здании и 

помещениях МБДОУ № 19 и на прилегающих к нему территории», «Инструкция о порядке 

действий дежурного персонала при поступлении сигнала о пожаре и неисправности системы 



противопожарной защиты», «Должностная инструкция ответственного за пожарную безопасность». 

Заведён «Журнал эксплуатации систем противопожарной защиты». 

Вывод: таким образом, деятельность коллектива ДОУ направлена на осуществление 

комплекса мероприятий для обеспечения безопасного пребывания детей, сотрудников, родителей в 

детском саду. Необходима замена периметрального ограждения, так как некоторые секции 

ограждения имеют износ больше 80%. 

11. Социально-бытовая обеспеченность обучающихся и сотрудников. 

Учреждение размещено на отдельной огражденной территории. Площадь земельного участка 

детского сада составляет 4217 кв.м., территория детского сада ограждена, зонирована, озеленена, 

имеет функциональные зоны (застройки, зону игровой территории и хозяйственную зону), удалена 

от магистральных улиц, освещена. 

Оснащение методического кабинета включает в себя нормативно-правовое обеспечение 

образовательного процесса ДОО в соответствии с ФГОС дошкольного образования, современные 

образовательные программы и  технологии, методические рекомендации по основным 

направлениям работы с дошкольниками, обобщённый положительный педагогический опыт 

воспитателей, библиотеку методической и детской литературы, электронную библиотеку. 

Доступ к информационным системам, информационно-телекоммуникационным сетям и 

электронным ресурсам: В ДОО имеется доступ к сети Интернет по оптоволоконному каналу связи 

со скоростью 3000 Кбит/с.  

 Электронные образовательные ресурсы (учебные материалы, для воспроизведения которых 

используют электронные устройства) являются неотъемлемой частью образовательного процесса в 

ДОО. Техническая инфраструктура информационной среды детского сада включает в себя: 

• 4 ноутбука и 1 персональный компьютер; 

• 3 принтера; 

• 1 МФУ; 

• 2 мультимедийных установки; 

• 2 телевизора; 

• 1 музыкальный центр; 

• 1 мини - акустическую систему 

• 3 аудиомагнитолы  

• 1 телефон – факс 

Создана единая информационно-образовательная среда ОУ. Для повышения качества 

педагогического процесса используются такие электронные образовательные ресурсы, как 

презентационные материалы, обучающие программы, медиатека ДОО и другие. 

Площадь групповых комнат в ДОО  составляет 60 квадратных метров. В каждой группе 

оборудованы приемные (раздевальные) комнаты, групповые помещения, буфетные, спальни, 

туалетные комнаты. Детский сад в достаточном количестве обеспечен индивидуальными 

шкафчиками, столами, стульями, кроватями. Игровые и развивающие пособия соответствуют 

требованиям ФГОС дошкольного образования к предметно-пространственной развивающей среде 

ДОО.  

Общая площадь музыкального/спортивного зала составляет 60 квадратных метра. Зал 

оснащен современными средствами обучения для занятий по физическому и художественно-

эстетическому направлению. 

В ДОО оборудованы и функционируют: пищеблок и прачечная. Питание воспитанников 

дошкольного образовательного учреждения осуществляют штатные работники. Для приготовления 

качественного питания пищеблок ДОО укомплектован кухонным оборудованием, отвечающим 

требованиям СанПиН: электроплита - 1 шт.,  электрическая мясорубка – 2 шт., холодильники 

бытовые - 5, морозильная камера - 1,  водонагреватель (50 л) – 1. 

В связи с введением с 01.01.2021 года «Санитарно - эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения» СанПиН 2.3/2.4.3590-20, утверждённого  

Постановлением Главного государственного санитарного врача России от 27 октября 2020 г. №32 в 



ДОУ разработан план по введению  Сан ПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения» для МБДОУ № 19. В рамках плана 

разработаны: локально-нормативные акты по организации питания в МБДОУ № 19: приказ о 

назначении ответственного за организацию питания, Положение об организации питания, 

Программа производственного контроля, основанный на принципах ХАССП; приведены в 

соответствие документацию по организации питания: Ведомость контроля за рационом питания, 

Журнал учёта температуры и влажности складских помещений, Гигиенический журнал 

(сотрудники), Журнал бракеража скоропортящейся пищевой продукции, Журнал бракеража готовой 

пищевой продукции, Журнал учёта температурного режима холодильного оборудования. 

Приведены в соответствии ежедневное меню основного (организованного) питания для всех 

возрастных групп детей с указанием наименования приема пищи, наименования блюда, массы 

порции, калорийности порции. Разработаны и проведены инструктажи для работников МБДОУ № 

19 по введению  СанПиН 2.3/2.4.3590-20. Разработаны рекомендации для родителей (законных 

представителей) по организации здорового питания детей. Через информационные стенды 

организовано информирование родителей о меню с указанием наименованиям блюда, массы 

порции, калорийности. Утверждён график смены кипячёной воды с соблюдением всех требований. 

Питьевой режим строго соблюдается в течение дня, максимальное разнообразие рациона, 

адекватная технологическая   и кулинарная обработка продуктов и блюд, обеспечивается  санитарно 

-эпидемиологическая  безопасность питания - соблюдение всех санитарных требований к состоянию 

пищеблока,  поставляемым  продуктам питания, их транспортировке, хранению, приготовлению и 

раздаче блюд. 

В соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами в ДОО 

составлено новое 10-дневное меню на осенне-зимний и весенне-летний период (приказ от 

01.03.2021 № 25 О/Д) 

Для обеспечения преемственности питания родители ежедневно информируются об 

ассортименте питания ребенка: на родительских стендах вывешено меню на время пребывания 

ребенка в ДОО. 

С целью оказания практической помощи ДОО в организации и осуществлении 

административно-общественного контроля за организацией и качеством питания детей, 

функционирует Совет по питанию, в который входят сотрудники и родители наших воспитанников. 

Прачечная оборудована двумя стиральными машинами с автоматическим управлением, 

электросушильным барабаном. 

12. Востребованность выпускников. 

В 2023 году всего выпускников МБДОУ № 19 - 10 детей. Трудоустройство выпускников 

после окончания ДОО не предусмотрено. Выпускники приняты в первый класс СОШ № 1,2,10,19. 

Выбор школы обусловлен местом жительства ребенка.   

 

13. Учебно – методическое обеспечение.  

Учебно-методическая оснащенность детского сада соответствует реализуемой 

Образовательной программе ДО, которая разработана на основе ФОП ДОЮ 

В ДОО имеется необходимое методическое обеспечение: программы, методические пособия, 

дидактический материал. Имеется более 280  единиц учебной, учебно-методической и 

художественной литературы и учебно-наглядных пособий для обеспечения воспитательно-

образовательного процесса в ДОУ. В 2023 году фонд пополнился наглядными пособиями, 

дидактическими играми по различным образовательным областям программы, приобретен 

наглядный и демонстрационный материал. В помощь воспитателю разработаны методические 

рекомендации по организации педагогического процесса в рамках Федеральных государственных 

образовательных стандартов.  

Вывод: Учебно-методическое обеспечение в ДОУ соответствует требованиям реализуемой 

образовательной программы, обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. В ДОУ 

созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса 

на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность. 



Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы.  

 

14. Библиотечно – информационное обеспечение. 

Отдельно оборудованного помещения для библиотечного фонда нет. Библиотечный фонд 

представлен в виде методической и справочной литературы для педагогов и художественно-

познавательной литературы  для детей дошкольного возраста в методическом кабинете.  

Информационное обеспечение образовательного процесса ДОО включает: наличие 

официального сайта ДОУ в сети Интернет, который обеспечивает открытость и доступность 

информации о деятельности дошкольного образовательного учреждения. С целью осуществления 

взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими 

учреждениями и организациями, подключен Интернет, активно используется электронная почта, 

сайт. 

Вывод: библиотечно-информационный фонд ДОУ хорошо укомплектован, постоянно 

пополняется и обновляется в соответствии с требованиями современного законодательства и 

образовательной программы, реализуемой в ДОО. Все участники образовательного процесса имеют 

возможность пользоваться как фондом учебно-методической литературы, так и электронно-

образовательными ресурсами. 

 

15. Внутренняя система оценки качества образования. 

ВСОКО ДОО регламентируется нормативно-правовыми документами: Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ; приказ Минобрнауки России от 

17.10.2013 N 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования»; Постановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 № 

662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»; приказ Министерства образования и 

науки РФ от 14 июня 2013 г. N 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией». С изменениями и дополнениями от: 14 декабря 2017 г.; приказ 

Минобрнауки России от 10.12.2013 N 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»; приказ Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 05.12.2014 № 1547 «Об утверждении показателей, 

характеризующих общие критерии оценки качества образовательной деятельности организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность». 

В ДОО разработано Положение о внутренней оценке качества образования, циклограмма 

проведения процедур внутренней системы оценки качества образования приказ об утверждении 

плана-программы ВСОКО, приказ о создании рабочей группы по внутренней системе оценки 

качества образования.    

Цель функционирования ВСОКО в ДОО заключается в выявлении степени соответствия 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования: образовательных программ дошкольного образования, реализуемых ДОУ, результатов 

освоения образовательных программ дошкольного образования, условий реализации 

образовательных программ дошкольного образования (оценка материально-технических, кадровых 

условий, оценка предметно-пространственной среды, оценка психолого-педагогических, 

финансовых условий). Реализация внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется на основе внутреннего контроля и мониторинга. Контроль в виде плановых 

проверок осуществляется в соответствии с утверждённым годовым планом, графиком контроля на 

месяц.  

В соответствии с годовым планом МБДОУ № 19 на 2022-2023, 2023-2024 учебные года и 

плана контрольно-аналитической деятельности в 2022 году были проведены следующие 

мероприятия по контролю:    

- Анализ планирования образовательной работы с детьми (январь)  

- «Организация двигательной активности детей» (февраль).  

- «Соблюдение режима дня в течение дня» (все дошкольные группы) – (апрель) 

-  «Организация работы воспитателя в период адаптации» (сентябрь 2023) 

- Просмотр занятий по образовательной области «Познавательное развитие» формирование 



элементарных математических представлений (октябрь, ноябрь) 

- Просмотр занятий по образовательной области «Речевое развитие» (ноябрь, декабрь) 

Внутренняя оценка образовательных достижений воспитанников осуществляется 

педагогическими работниками и родителями (законными представителями) воспитанников. В ДОУ 

разработаны карты наблюдений (педагогической диагностики) для всех возрастных групп по всем 

образовательным областям «Речевое развитие», «Познавательное развитие», «Социально-

коммуникативное развитие», «Художественное-эстетическое развитие», «Физическое развитие».  

 Для педагогов ДОУ разработаны анкеты, определяющая отношение педагогов к разным 

аспектам образовательного процесса в ДОО 

Для родителей воспитанников анкета, направленная на определение образовательных 

запросов и удовлетворённости семей образованием в ДОО,  

При проведении внутренней оценке качества образования изучается степень 

удовлетворённости родителей качеством дошкольного образования на основании анкетирования 

родителей, опроса. Независимая оценка качества услуг в сфере образования, которая прошла в 2023 

году показала, что 86,3% родителей удовлетворены качеством образования в детском саду, 

положительно оценивают организацию образовательного процесса. 

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в  соответствии с 

требованиями действующего законодательства. Таким образом, на основе самообследования 

деятельности ДОО, представленной в аналитической части отчёта, можно сделать вывод, что в ДОО 

создана развивающая образовательная среда, представляющая собой систему условий социализации 

и индивидуализации воспитанников. 

 

16. Анализ показателей деятельности. 

Показатели деятельности ДОО проанализированы комиссией по проведению 

самообследовании (приказ от 05.02.2024 № 15 О/Д) и оформлены в соответствии с Порядком 

проведения самообследования образовательной организации, утверждённым приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462 (в ред. от 

14.12.2017г. № 1218) 

17. Отчёт о результатах самообследования, показатели деятельности размещены на 

официальном сайте в сети Интернет:  http://detsad19.murm.prosadiki.ru 

 

«18» апреля 2024г. 
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